
 

Адресные рекомендации по результатам мониторинга системы выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

муниципальных общеобразовательных организаций Петрозаводского 

городского округа 

 
В соответствии с приказом Министерства образования и спорта Республики 

Карелия от 01.07.2021 № 740 «Об утверждении Порядка проведения мониторинга 

системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

Республики Карелия по итогам 2020/21 учебного года и показателей региональной 

системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

в Республике Карелия», приказами  комитета социального развития Администрации  

Петрозаводского   городского    округа от 03.06.2021 № 241 «Об утверждении 

Положения о муниципальной системе оценки качества образования в Петрозаводском 

городском округе», от 17.08.2021 № 385 «О мониторинге системы выявления, поддержки 

и развития способностей и талантов у детей и молодежи Петрозаводского городского 

округа»,  в целях совершенствования  муниципальной системы оценки качества  

Администрация Петрозаводского городского округа в 2021 году провела мониторинг 

системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

муниципальных общеобразовательных организаций Петрозаводского городского округа. 

Целью мониторинга является анализ состояния работы в системе выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи муниципальных 

общеобразовательных организаций Петрозаводского городского округа для подготовки 

адресных рекомендаций по повышению результативности этой деятельности. 

Основными задачами мониторингового исследования являются: 

- организовать работу по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у 

детей и молодежи на территории города Петрозаводска с учетом требований 

регионального законодательства, учитывая заданные на федеральном, региональном 

уровне тенденции; 

-определить векторы развития для успешной и эффективной самореализации 

обучающихся; 

-способствовать повышению уровня профессиональных компетенций педагогических 

работников в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей 

и молодежи; 

- обеспечить открытость и доступность информации о системе работы по развитию 

способностей и талантов у детей и молодежи на территории города Петрозаводска;. 

- подготовить адресные рекомендации, направленные на повышение результативности 

работы по развитию способностей и талантов у детей и молодежи на территории города 

Петрозаводска. 

Рекомендации руководителям МОУ  

-проанализировать результаты мониторинга, разработать и обеспечить 

реализацию планов мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе 

проведения исследования; 

- проинформировать  участников образовательных отношений о результатах 

мониторинга в целях определения перспектив и направлений развития образовательной 

организации; 

 

1 и 2  групп (уровень высокая и выше средней степени эффективности 

деятельности по обеспечению выявления, поддержка  и  развития способностей  и  

талантов у детей и молодежи):  
- активизировать деятельность педагогических работников образовательной организации 

в мероприятиях по повышению квалификации по вопросам выявления, поддержки, 

развития способностей и талантов у детей и молодежи,  повысивших уровень 



профессиональных компетенций в области выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи; 

- создавать условия в целях увеличения численности обучающихся - победителей и 

призеров заключительного этапа ВсОШ (федеральный уровень, международный 

уровень); 

-  организовывать профильные смены для талантливых детей на базе образовательных 

организаций; 

- осуществлять информационную работу по активизации обучающихся в целях участия в 

профильных сменах для талантливых детей на базе лагерей с дневным пребыванием, 

специализированных (профильных) лагерей (региональный уровень, федеральный 

уровень); 

 

3  и 4 групп (средняя и  низкая степень эффективности деятельности): 

- проанализировать индивидуальные и обобщенные результаты мониторинга   

- разработать систему мероприятий по устранению отрицательных значений 

показателей по результатам мониторинга; 

- рассмотреть возможность заключения договоров общеобразовательной 

организации с организациями СПО и ВПО в целях выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи»; 

- разработать сетевые интегрированные образовательные программы с 

профессиональными образовательными организациями; 

- осуществлять информационную поддержку обеспечения объективности 

процедур оценки качества образования и олимпиад школьников образовательной 

организации; 

- активизировать деятельность педагогических работников образовательной 

организации в мероприятиях по повышению квалификации по вопросам выявления, 

поддержки, развития способностей и талантов у детей и молодежи,  повысивших 

уровень профессиональных компетенций в области выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи; 

-создавать условия для активного участия обучающихся во Всероссийской 

олимпиаде школьников (региональный, всероссийский этапы), повышая количественную 

и качественную характеристику образовательных результатов участников школьного 

этапа, в целях установления соответствия предметных результатов освоения основных 

образовательных программ, основного общего (ООО) и среднего общего образования 

СОО) высокому уровню. 

МАУ ДПО «Центр развития образования»: 

- разработать  мероприятия и  предложения в план МСО на 2022  год, 

направленные на выявление, поддержку и развитие способностей и талантов у детей и 

молодежи муниципальных общеобразовательных организаций Петрозаводского 

городского округа; 

- оказать адресную поддержку образовательным организациям, попавшим в 

группу  «Низкая степень эффективности деятельности»; 

- способствовать распространению лучших практик управления качеством 

образования на муниципальном уровне. 

 

 

 


